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ZALACZNIK NR 2
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ)

w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego nr ZP/TP/2312/32/1861/2022 na: Swiadczenie uslug
szkoleniowych z zakresu komunikacji interpersonalnej, jako istotnego elementu zarzadzania stresem,
podatku VAT i inne dla studentéw Akademii Nauk Stosowanych w Elblagu, w tym:

Cze$¢ I: Swiadczenie ustug szkoleniowych z zakresu komunikacji interpersonalnej, jako istotnego elementu
zarzadzania stresem dla studentéw Akademii Nauk Stosowanych w Elblagu.

Cze§¢ II: Swiadczenie ustug szkoleniowych z zakresu podatku VAT dla studentéw Akademii Nauk
Stosowanych w Elblagu.

Czesé I1I: Swiadczenie uslug szkoleniowych z zakresu kontroli w organizacji i audytu wewnetrznego dla
studentéw Akademii Nauk Stosowanych w Elblagu.

Cze$¢ IV: Swiadczenie ustug szkoleniowych z zakresu TIK w edukacji dla studentéw Akademii Nauk
Stosowanych w Elblagu.

. Warunki ogolne

1. Termin realizacji

1) Realizacja przedmiotu zamowienia odbywaé si¢ bedzie w terminie realizacji umowy w oparciu
0 harmonogram sporzadzony w uzgodnieniu z Zamawiajacym, uaktualniany w odniesieniu do mozliwosci i
potrzeb uczestnikow szkolenia.

2) Przy sporzadzeniu harmonogramu Wykonawca uwzgledni organizacje roku akademickiego
u Zamawiajacego.

3) Poprzez godzing dydaktyczng zaje¢ rozumie sie godzing lekcyjng = 45 minut.

4) Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu harmonogram najp6zniej w terminie 14 dni przed dniem rozpoczgcia
szkolen.

5) Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie przerw w trakcie trwania kazdego dnia szkoleniowego. Podana
przez Zamawiajacego taczna liczba godzin szkolenia nie uwzglednia czasu na przeprowadzenie ewentualnych
przerw, o ktorych mowa powyzej.

6) Zamawiajacy dopuszcza, za zgodg stron, zmiany harmonogramu, w tym liczby godzin $§wiadczenia szkolenia
okreslonych w OPZ oraz liczby dni szkoleniowych, pod warunkiem zrealizowania pelnego zakresu
godzinowego 1 rzeczowego szkolenia. Powyzsze nie wymaga sporzadzenia aneksu do umowy
w sprawie zaméwienia publicznego.

2. Zamawiajgcy w rozdziale II okres$lit minimalny zakres programowy szkolen.
1) Zamawiajacy dopuszcza zrealizowanie szkolen w zakresie programowym wigkszym od okreslonego.
2) Wykonawca najp6zniej wraz z harmonogramem przedstawi Zamawiajacemu szczegotowy program szkolenia
zawierajacy co najmniej zakres (zagadnienia) okreslony w OPZ.
3) Wykonawca uwzgledni przy sporzadzaniu programu uwagi upowaznionego przedstawiciela Zamawiajgcego.
Przedstawiony przez Wykonawce program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajacego.
3. Migjsce realizacji

1) W przypadku gdy zapisy szczegbtowe niniejszego OPZ z rozdziale I nie wskazujg inaczej - szkolenia maja
charakter zamknigty. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci udzialu w szkoleniu oséb spoza grupy
wskazanej przez Zamawiajacego.

2) W przypadku, gdy w rozdziale TI, Zamawiajacy jako miejsce realizacji szkolenia uzyt pojecia:
a) zdalnie - nalezy przez to rozumie¢ szkolenie w trybie zdalnym, tj. z wykorzystaniem teleinformatycznych
srodkow tacznosci, z zastrzezeniem ze:
— zaproponowane przez Wykonawce $rodki tacznos$ci muszg uzyskaé akceptacje Zamawiajgcego,

— zaproponowane przez Wykonawce §rodki tacznosci nie moga wymagac instalowania na komputerach
uczestnikdéw jakichkolwiek ptatnych aplikacji oraz nie moga generowaé dodatkowych innych kosztow
po stronie Zamawiajacego,
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— Wykonawca poinstruuje uczestnikOw na temat sposobu uzytkowania proponowanych $rodkéw
tacznoscei,

— szkolenie powinno odbywaé si¢ w czasie rzeczywistym, Zamawiajacy nie dopuszcza odtwarzania
wczesniej nagranego materialu, a uczestnicy szkolenia powinni mie¢ mozliwo$¢ zadawania pytan
trenerowi,

— $rodki tacznos$ci powinny zapewnia¢ transmisj¢ dzwigku i obrazu oraz mozliwo$¢ prezentacji plikow
graficznych, tekstowych i innych,

b) siedzibe Zamawiajacego - nalezy przez to rozumie¢ szkolenie stacjonarne, w miejscu wskazanym przez
Zamawiajacego, zlokalizowanym w budynku/budynkach dydaktycznym/ych Zamawiajacego na terenie
Elblaga, Zamawiajacy zapewni na potrzeby realizacji szkolenia sale wyktadowa wraz z niezbednym
wyposazeniem dydaktycznym - o ile zapisy szczegdtowe z rozdziatu Il nie wskazujg inaczej.

Zamawiajacy nie dopuszcza swiadczenia ushugi w trybie zdalnym z zastrzezeniem sytuacji zwigzanej z
ogloszonym na terenie Polski stanem epidemii koronawirusa Sars-Cov-2, o ktérej mowa w Projekcie
umowy;

c) siedzibe Wykonawcy - nalezy przez to rozumie¢ szkolenie stacjonarne, w miejscu wskazanym i
zapewnionym przez Wykonawce, na terenie Polski, w odlegtosci maksymalnej okreslonej przez
Zamawiajacego w ust. Il - Wykonawca w celu ustalenia odleglo$ci powinien postuzyé si¢ pomiarem
odlegtosci dostepnym pod adresem: https://www.google.pl/maps.

Zamawiajacy nie dopuszcza §wiadczenia ushugi w trybie zdalnym z zastrzezeniem sytuacji zwigzanej z
ogloszonym na terenie Polski stanem epidemii koronawirusa Sars-Cov-2, o ktorej mowa w Projekcie
umowy;

Wykonawca zapewni na potrzeby realizacji szkolenia sale wykladowa co najmniej o parametrach jak

nizej:

— wyposazong w materiaty i pomoce dydaktyczne, w tym flipchart, projektor multimedialny, ekran i
rzutnik, stanowisko komputerowe z podtgczeniem do Internetu, o ile zakres szkolenia na to wskazuje,
itp.,

— z dostgpem do pradu, wyposazong w gniazdko elektryczne o napigciu 230v,

— zlokalizowang w budynku z dostepem do miejsc parkingowych,

— spetniajacg aktualne przepisy dotyczace ochrony przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy.

d) w miejscu wskazanym przez Wykonawce na terenie miasta Elblag — nalezy przez to rozumieé
szkolenie stacjonarne, w miejscu wskazanym i zapewnionym przez Wykonawce, na terenie miasta Elblag,
z dogodnym dojazdem s$rodkami komunikacji miejskiej, w obiekcie o charakterze konferencyjno-
szkoleniowym.

Zamawiajacy nie dopuszcza $wiadczenia ushugi w trybie zdalnym z zastrzezeniem sytuacji zwigzanej z
ogloszonym na terenie Polski stanem epidemii koronawirusa Sars-Cov-2, o ktorej mowa w Projekcie
umowy;

Wykonawca zapewni na potrzeby realizacji szkolenia sale wykladowa co najmniej o parametrach jak

nizej:

— wyposazong w materiaty i pomoce dydaktyczne, w tym flipchart, projektor multimedialny, ekran i
rzutnik, stanowisko komputerowe z podtgczeniem do Internetu, o ile zakres szkolenia na to wskazuje,
itp.,

— z dostgpem do pradu, wyposazong w gniazdko elektryczne o napigciu 230v,

— zlokalizowang w budynku z dostgpem do miejsc parkingowych,

— spetniajacg aktualne przepisy dotyczace ochrony przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Wykonawca przekaze najpozniej w dniu podpisania umowy proponowane miejsce realizacji szkolenia.

Zamawiajacy dopuszcza za zgoda stron oraz w uzasadnionych przypadkach, zmiane miejsca realizacji

szkolenia na etapie realizacji zamdwienia, w stosunku do wskazanego w dniu podpisania umowy.

Powyzsze nie bedzie skutkowato zmiang wynagrodzenia Wykonawcy oraz nie bgdzie wymagato pisemnej

zmiany umowy w formie aneksu.

3) Wykonawca zapewni dojazd osoby skierowanej do realizacji zamowienia (trenera) do miejsca realizacji oraz
pozostale $wiadczenia z tym zwigzane.

4. Organizacja
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1) Szkolenia odbywac si¢ beda w jezyku polskim.
2) Wykonawca zapewni wysoki poziom merytoryczny szkolenia poprzez zapewnienie treneréw z odpowiednimi
kwalifikacjami i biegla znajomos$cia tematyki programu szkolenia.

3) Prowadzacy szkolenie/trener zobowigzany jest do:
a) punktualnego stawienia si¢ w miejscu realizacji szkolenia,

b) poinformowania uczestnikow szkolenia o wspoHinansowaniu szkolenia ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

€) uwzgledniania na biezgco podczas poszczegdlnych szkolen uwag i sugestii odnosnie prowadzenia szkolen
zglaszanych przez uczestnikow.

4) Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu przeprowadzenie kontroli i monitoringu realizowanego szkolenia:
a) w miejscu jego realizacji - w przypadku szkolenia stacjonarnego,

b) poprzez przekazanie najpézniej na 3 dni przed przeprowadzeniem szkolenia danych do logowania na
platformie, na ktorej beda prowadzone zajecia - w przypadku szkolenia w trybie zdalnym.

. Dokumentacja

1) Wykonawca zobowigzuje si¢ do odpowiedniego oznaczenia wszystkich miejsc i dokumentéw bezposrednio
zwigzanych z realizacja zaméwienia poprzez zamieszczenie na dokumentach oraz materiatach
dydaktycznych, itp. logo zgodnie z aktualnymi wytycznymi w zakresie informacji i promocji POWER;

2) Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

a) prowadzenia oraz przekazania Zamawiajgcemu dokumentacji kazdego szkolenia w postaci dziennika
zajec.

b) przeprowadzenia pre-testu i post-testu, majgcych na celu okreslenie poziomu wiedzy przed otrzymaniem
wsparcia oraz po jego zakonczeniu,

C) przygotowania i dostarczenia kazdemu uczestnikowi szkolenia niezbednych materiatow szkoleniowych w
formie wydrukéw, w tym np. wydruku prezentacji multimedialnej, wykazu literatury polecanej w
tematyce szkolenia, zgodnych z opracowanym wcze$niej scenariuszem zaje¢, dopasowanym do zakresu
poszczegdlnych szkolen;

d) dostarczenia dokumentacji fotograficznej z oznakowania sal, w ktorych bedg prowadzone zajecia oraz
materiatlow dydaktycznych - w przypadku szkolenia stacjonarnego;

e) wystawienia uczestnikowi szkolenia i dostarczenia w wersji wydrukowanej do siedziby Zamawiajacego
w terminie do 7 dni od daty zakonczenia szkolenia odpowiednich zaswiadczen i/lub certyfikatow 0
ukonczeniu szkolenia na podstawie imiennej listy sporzadzonej w trakcie jego trwania; Zaswiadczenie
musi zawiera¢ informacje dotyczace nabytych kompetencji i/lub kwalifikacji, zakres tematyczny oraz
liczbe godzin szkolenia.

f) przygotowania protokotu zdawczo-odbiorczego, zawierajgcego wszelkie ustalenia dokonane w toku
odbioru ustugi, oznakowanego zgodnie z wytycznymi do Projektu. Protokoét zdawczo-odbiorczy stanowit
bedzie podstawe rozliczenia z Wykonawca. Integralng czgécig protokolu bedzie dokumentacja z
przeprowadzonego szkolenia, o ktorej mowa m. in. w lit. a) do e).

3) Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy wzory dokumentow okreslonych w pkt. 2) w terminie 5 dni od zawarcia
umowy w sprawie przedmiotowego zamowienia.

. Liczba uczestnikow

1) Zamawiajagcy w OPZ okre§lit szacunkowa liczbg uczestnikow szkolenia, w tym minimalna liczbe
uczestnikow, tj. minimalny poziom realizacji zaméwienia. Zapotrzebowanie na ustugi obj¢te zamowieniem
bedzie zalezato od rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego zgodnie z zapisami Projektu umowy.

2) Zamawiajacy dopuszcza, za zgoda stron, zmiang¢ liczebno$ci poszczegolnych grup szkoleniowych oraz
zmiang liczby grup szkoleniowych w stosunku do wskazanych w ust. II. Powyzsze nie bgdzie skutkowato
zmiang wynagrodzenia Wykonawcy oraz nie bedzie wymagato pisemnej zmiany umowy w formie aneksu.

. Wyzywienie
1) W przypadku szkolen zamknigtych, prowadzonych stacjonarnie w siedzibie Zamawiajacego/Wykonawcy lub
w miejscu przez nich wskazanych, trwajacych:

a) co najmniej 4 godziny dydaktyczne dziennie, Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi w kazdym dniu
szkolenia przerw¢ kawowa, w trakcie ktorej Wykonawca zapewni catering, w tym co najmniej kawe,
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herbatg, wode, mleko, cukier, cytryne, drobne stone Iub stodkie przekaski typu paluszki lub kruche ciastka
lub owoce.

b) co najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi w kazdym
dniu szkolenia przerwe obiadows, w trakcie ktorej] Wykonawca zapewni ciepty positek: lunch/obiad, w
tym co najmniej dwa dania (zupe i drugie danie) oraz napoje.

C) conajmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi obiadokolacje,
ktora obejmowac bedzie cieply positek typu pizza oraz napoje dla kazdego uczestnika — dot. czesci 1.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia cateringu, o ktorym mowa powyzej:

a) w sali, w ktorej beda odbywaty sie szkolenia lub w innym miejscu w siedzibie Zamawiajacego,
wyznaczonym przez Zamawiajacego.

b) w sali, w ktorej organizowane bedzie szkolenie lub w innym miejscu sgsiadujgcym z salg szkoleniowg lub
znajdujacym si¢ w obrebie budynku/ kompleksu budynkow, w ktorym miesci si¢ sala szkoleniowa.

W sytuacji okreslonej w pkt 2) lit. b) Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

a) organizacji cateringu,

b) obstugi technicznej w zakresie przygotowania cateringu oraz uprzatnigcia i odbioru pozostatosci,

C) zapewnienia obstugi gastronomiczno-kelnerskiej wszystkich positkow w liczbie zapewniajgce sprawng
organizacje,

d) zebrania naczyn oraz nieskonsumowanych positkéw po zakonczeniu szkolenia,

€) wyposazenia miejsc przeznaczonych do konsumpcji w krzesta, stoly, obrusy, zastawe szklang lub
ceramiczng (nie dopuszcza si¢ naczyn plastikowych), sztuéce w ilosciach dostosowanych do liczby
uczestnikow,

f) estetycznego podawania positkow,

g) $wiadczenia ustug cateringowych, wylgcznie przy uzyciu produktow speliajgcych normy jakosci dla
artykulow spozywczych,

h) przestrzegania przepisow prawnych w zakresie przechowywania i przygotowywania artykutdw
spozywczych ( m. in.. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie Zywnosci i Zywienia Dz. U.
nr 171 poz.1125 z pdZzn. zmianami).

Zamawiajacy dopuszcza, zeby positki, o ktorych mowa w pkt 2) lit. a) dostarczone byty w termicznych
jednorazowych pojemnikach, gotowych do spozycia wraz z jednorazowymi sztuécami i papierowymi
serwetkami.

Ustuga cateringowa $wiadczona bgdzie wylacznie przy uzyciu produktéw spetniajacych normy jakosci dla
artykutdow spozywczych oraz z zastosowaniem przepisow prawnych w zakresie przechowywania i
przygotowywania artykutow spozywczych (m. in.. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie
Zywnoéci i Zywienia Dz. U. nr 171 poz.1125 z pézn. zmianami).

Zakres szczegotowy

. Cze$é I: Swiadczenie ustlug szkoleniowych z zakresu komunikacji interpersonalnej, jako istotnego
elementu zarzadzania stresem dla studentow Akademii Nauk Stosowanych w Elblagu.

1)
2)

3)

4)

5)

Uczestnicy: od min. 180 do max. 222 studentow Zamawiajacego, w grupach do 15 0sob.
Czas trwania: w okresie obowigzywania umowy w wymiarze co najmniej 8 godzin dydaktycznych + czas
potrzebny na przeprowadzenie treningu umiej¢tnosci komunikacyjnych w realnych warunkach (min. 3
godziny dydaktyczne) w ciggu 1 dnia szkoleniowego dla kazdej grupy.
Miejsce: w miejscu wskazanym przez Wykonawce na terenie miasta Elblag w obiekcie o charakterze
hotelowo-konferencyjnym. Szkolenie ma charakter zamkniety.
Cel szkolenia: Przedstawienie uczestnikom skutecznych metod i technik w zakresie komunikacji
interpersonalnej, ktora wptywa na umiejetno$¢ radzenia sobie w trudnych i stresujacych sytuacjach w
codziennej pracy. Nabycie kompetencji z zakresu skutecznego prowadzenia rozmowy biznesowej.
Zarzgdzanie wlasnym stanem emocjonalnym na co dzien, by nie doprowadza¢ do wypalenia zawodowego.
Zakres:
a) Co trzeba wiedzie¢ o komunikacji interpersonalne;j
b) Btedy i bariery w komunikacji, czyli czego nalezy unika¢ jako nadawca i odbiorca komunikatow
c) Aktywne stuchanie jako techniki skutecznej komunikacji
d) Jak formutowa¢ odpowiedni przekaz i skuteczny komunikat
e) Style komunikacji spotecznej i umiejetno$¢ dopasowania si¢ do rozméwcy (poznanie wlasnego stylu

komunikacji)
f) Opanowanie emocji w stresujgcych sytuacjach, wzmocnienie pewnosci siebie, automotywacja
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g) Poznanie ¢wiczen przygotowujacych do waznych spotkan/ rozméw (oddechowych, rozluzniajacych
miegsnie twarzy, poprawiajacych emisj¢ glosu)

h) Techniki asertywnej komunikacji w sytuacjach stresujgcych

i) Rozszerzenie wiedzy o konstruktywnych sposobach odreagowywania sytuacji stresowych

j) Trening umiejetnosci komunikacyjnych w terenie (realne sytuacje), z wykorzystaniem poznanych
narzedzi asertywnej komunikacji

6) Przyktadowy trening w terenie:

a) Uczestnicy opuszczajg sal¢ szkoleniowa na ok. 3 godz. dydaktyczne.

b) Otrzymujg zadanie, wejScia w interakcje z 5 napotkanymi osobami (obstuga osrodka, goscie,
przechodni, itp.), rozpoczaé rozmowe na zadang tematyke, wg, przygotowanych scenariuszy. Po dobyciu
rozmowy wynotowac, do dalszej pracy: jaki styl komunikacyjny reprezentowata osoba w rozmowie, jak
wykorzystali poznane narzedzia asertywnej komunikacji, jak zareagowali na stresujaca sytuacja,
ewentualne stresujace momenty w nieckomfortowej rozmowie, na ile osiagneli zadany cel rozmowy (wg
scenariusza).

€) Powro6t na sale szkoleniowa.

d) Interpretacja przeprowadzonych rozmow, wrazen, refleksja, feedback trenerski + podsumowanie
szkolenia.

2. Cze$é I1: Swiadczenie ushug szkoleniowych z zakresu podatku VAT dla studentéow Akademii Nauk

Stosowanych w Elblagu.

1) Uczestnicy: od min. 14 do max. 17 studentéw Zamawiajacego.

2) Czas trwania: w okresie obowigzywania umowy w wymiarze C0O najmniej 16 godzin dydaktycznych, w ciggu
2 dni szkoleniowych, nastgpujacych bezposrednio po sobie. Szkolenie odbywac¢ si¢ musi w dniach
poniedziatek — pigtek. oraz weekendy

3) Miejsce: zdalnie. Szkolenie ma charakter zamknigty.

4) Cel szkolenia: Przedstawienie aktualnego stanu prawnego i aspektow praktycznych rozliczania podatku VAT
i sporzadzania deklaracji. Podczas szkolenia zostang oméwione zagadnienia podstawowe, catos¢ zagadnien
zwigzanych z naliczaniem 1 rozliczaniem oraz sprawozdawczo$cig dotyczaca podatku VAT (w tym
omowienie zasad poprawnego wystawiania faktur VAT).

5) Zakres:

a) Rejestracja podatnika VAT
b) Czynno$ci podlegajace opodatkowaniu.
— Katalog czynnosci podlegajacych opodatkowaniu VAT
— Zwolnienie podmiotowe z podatku VAT limitowane obrotem 200 000 z1.
— Wylaczenia ze zwolnienia
c) Obowigzek podatkowy.
— Terminy powstania obowigzku podatkowego.
— Rozliczenie na zasadzie kasowe;j.
— Szczegodlny moment powstania obowigzku podatkowego.
d) Podatek naliczony.
— Podstawowe zasady odliczania podatku VAT.
— Sytuacje, w ktorych podatnik nie moze odliczy¢ podatku naliczonego.
— Zachowanie nalezytej staranno$ci przy odliczaniu VAT.
— Dokumenty bedace podstawg do odliczenia podatku VAT.
— Terminy odliczenia podatku.
e) Nowe zasady wystawiania faktur — Krajowy System eFaktur
— Podstawowe zagadnienia dotyczace tresci faktury.
— Terminy wystawiania faktur.
— Zasady dokumentacji za pomocg kasy fiskalne;.
f) Korygowanie transakcji objetych VAT.
— Faktury i noty korygujace.
— Anulowanie faktury.
g) Podstawowe deklaracje podatkowe w VAT.
— Deklaracja VAT i VAT-7K terminy sktadania.
— Informacje podsumowujace VAT-UE.
— Terminy raportowania ewidencji podatkowej w formie pliku JPK.
h) Kasy rejestrujace — podstawowe informacije
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i) Likwidacja dziatalno$ci — obowiazki podatnika.

3. Cze$é 111: Swiadczenie uslug szkoleniowych z zakresu kontroli w organizacji i audytu wewnetrznego dla
studentéw Akademii Nauk Stosowanych w Elblagu.

1) Uczestnicy: od min. 12 do max. 15 studentéw Zamawiajacego.

2) Czas trwania: w okresie obowigzywania umowy w wymiarze co najmniej 16 godzin dydaktycznych, w ciggu
2 dni szkoleniowych, nastgpujacych bezposrednio po sobie. Szkolenie odbywaé si¢ musi w dniach
poniedziatek — piatek oraz weekendy.

3) Migjsce: w siedzibie Zamawiajacego. Zamawiajacy zapewni na potrzeby realizacji szkolenia sale wyktadowa
wraz z niezbednym wyposazeniem dydaktycznym. Szkolenie ma charakter zamknigty.

4) Cel szkolenia: Celem szkolenia jest przedstawienie kluczowych wiadomosci niezbednych do zrozumienia,
samodzielnego zaprojektowania, wdrozenia oraz wlasciwego i efektywnego zarzadzania audytem i kontrolg
wewngtrzng w organizacji.

5) Zakres:

a) Kontrola wewngtrzna w organizacji - przedsigbiorstwie i/lub administracji. Podobienstwa i roznice
b) Organizacja kontroli wewngtrzne;.
c) System kontroli wewnetrznej
d) Kontrola wewnetrzna a audyt wewnetrzny
e) Miejsce Audytu Wewngtrznego w przedsigbiorstwie
f) Misja Audytu Wewnetrznego
g) Miedzynarodowe Standardy (ITA, ISACA, INTOSAI)
h) Materiaty i Wytyczne IIA-UK (np. Samoocena Ryzyka i Kontroli); lekcje wynikajace z raportow COSO,
i) Przestepstwa gospodarcze
j) Oszustwa pracownicze
k) Metodologia badan kontrolnych.
— Instrumenty kontroli wewngtrznej,
— Metody badan kontrolnych,
— Statystyka jako narze¢dzie kontroli.
I) Dowody w postepowaniu kontrolnym.
m) Czynnik ludzki w kontroli.
— Prawidtowe formutowanie pytan kierowanych przez kontrolujgcych do kierownika jednostki w
zakresie udzielenia wyjasnien.
— Biezaca weryfikacja ustalen kontroli
— Zasady prawidlowego sporzadzania protokotu kontroli na podstawie zebranych dowodéw w
przedmiotowej sprawie
— Prawidtowe sporzadzanie akt kontroli na podstawie zebranych dowodow
— Etyka kontrolera
n) Dokumenty kontroli.
Regulamin kontroli wewnetrznej
Regulamin prowadzenia kontroli zewngtrznych
Polecenia kontroli

— Upowaznienia.

0) Wyktad otwarty - spotkanie z pracodawcg dziatajgcym w obszarze tematyki szkolenia w wymiarze co
najmniej 1 godziny zegarowej:

— Przedstawienie sylwetki zawodowej (kwalifikacje, kompetencje) kontrolera - audytora

Jakie trudnosci pojawiaja sie¢ w pracy kontrolera - audytora

— Jak wyglada $ciezka rozwoju

— Gdzie moze pracowaé, w jakich firmach/branzach sektor publiczny czy panstwowych

— Kluczowe kompetencje i umiejetnosci

p) Wykonawca w ramach szkolenia sporzadzi osobng liste obecno$ci z wyktadu otwartego, o ktorym mowa

w lit. 0) oraz przygotuje prezentacje/materiaty, ktore przekaze Zamawiajacemu.

4. Cze$é IV: Swiadczenie ustug szkoleniowych z zakresu TIK w edukacji dla studentéw Akademii Nauk
Stosowanych w Elblagu.
1) Uczestnicy: od min. 10 do max. 12 studentéw Zamawiajacego.
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Czas trwania: w okresie obowiazywania umowy w wymiarze co najmniej 12 godzin dydaktycznych, w ciagu
2 dni szkoleniowych, nastepujacych bezposrednio po sobie. Szkolenie odbywaé si¢ musi w dniach
poniedziatek — pigtek oraz weekendy.
Miejsce: w siedzibie Zamawiajacego. Zamawiajacy zapewni na potrzeby realizacji szkolenia salg wyktadowa
wraz z niezbednym wyposazeniem dydaktycznym. Szkolenie ma charakter zamkniety.
Cel szkolenia: Szkolenie dla przysztych nauczycieli doskonalace umiejetnosci praktyczne zwigzane z
wlaczaniem TIK (Technologie Informacyjno-Komunikacyjne) do przygotowania i prowadzenia zajeé
dydaktycznych i terapeutycznych oraz do tworzenia nowoczesnych narzedzi edukacyjnych i terapeutycznych.
Zakres:
a) Wprowadzenie uczniow do pracy z wykorzystaniem narzedzi TIK

— zapoznanie z dostgpnymi zasobami programowymi placowki edukacyjnej,

— zapoznanie z dostgpnymi zasobami sprzetowymi placéwki edukacyjne;j.
b) Technologia informacyjna i komunikacyjna w placowce edukacyjne;j.
wyszukiwanie i przetwarzanie informacji,
— zdobywanie, ¢wiczenia i utrwalanie umiejetnosci 1 wiedzy z danego przedmiotu,
prezentacja wiedzy przez nauczyciela i ucznia,

— wspdlpraca i komunikowanie si¢ w procesie uczenia sig.
c) Modele wykorzystania TIK w pracy z uczniami.

— podstawowe modele wykorzystania narzedzi TIK w pracy z uczniami;

— praca w bezposrednim kontakcie w szkole: wykorzystanie urzadzen TIK: tablice multimedialne,
kamery dokumentacyjne, tablety itp., wykorzystanie programow i aplikacji do ksztatcenia
bezposredniego: LearningApps, Kahoot, Quizizz

— Praca zdalna: model pracy zadaniowej — platformy e-learningowe; model pracy bezposredniej —
komunikatory.

d) Technologie informacyjne w terapii pedagogicznej.
e) Wybor narzedzi TIK ze wzgledu na potrzeby ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
f) Zajecia warsztatowe - przygotowanie scenariusza lekcji/ zaje¢ z zastosowaniem TIK.
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